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Industria [ o studio Cnel

DALLA PRODUTTIVITA Al SALARI
RAPPORTO SUL DECLINO ITALIANO

Nella classifica delle maggiori economie mondiali
il sistema nazionale é scivolato all ultimo posto
«Per risalire ora ci vogliono riforme strutturali»

ROMA — Eravamo i primi, siamo di-
ventati gli ultimi. Negli anni Settanta
I'Italia era al primo posto per crescita del-
la produttivita nell'industria rispetto ai
principali Paesi nostri concorrenti nel
mondo. Negli anni Duemila chiudiamo
la classifica. Nel decennio 1970-1979
Poutput per ora lavorata (valore aggiun-
to al costo dei fattori) del settore manifat-
turiero era cresciuto in Italia in media
del 6,5% I'anno. Meglio del Giappone
(5,4%), dell’Olanda (5,2%), della Francia
e della Germania (intorno al 4%) e molto
meglio dei padroni del mondo, gli Stati
Uniti (2,7%), e della culla della rivoluzio-
ne industriale, il Regno Unito (2,4%). Ne-
gli anni Ottanta gli inglesi erano pero bal-
zati al primo posto (sara stata la cura Tha-
tcher?) con una crescita della produttivi-
ta del 4,4%, 'anno mentre I'Italia era sci-
volata in coda, dimezzando il ritmo pre-
cedente (dal 6,5% al 3,29%). Negli anni No-
vanta la leadership fu conquistata dagli
Stati Uniti, grazie soprattutto alle innova-
zioni tecnologiche e informatiche (4,3%
I'anno) e I'Italia rallentd ancora (2,6%).
Ma é nel primo decennio del Duemila,
cioe dopo l'introduzione dell’euro, che la
produttivita nel nostro Paese precipita a
un misero 0,4% in media d’anno, contro
I'1,8% della Germania, il 2,5% della Fran-
cia, il 2,8% dell’Olanda, il 3% del Regno
Unito. E meglio di noi ha fatto anche la
Spagna (1,5%). Bastano questi dati a illu-
strare la centralita del problema della
produttivita in Italia.

«La politica reagisca»

La tabella, come molte altre, & conte-
nuta nelle 350 pagine del Rapporto sul
mercato del lavoro, curato da Carlo Del-
I’Aringa, che domani sara presentato al
Cnel, il Consiglio nazionale dell’econo-
mia e del lavoro presieduto da Antonio
Marzano. Se I'Ttalia non trova un modo
di rilanciare la produttivita e quindi la

competitivita, dice il testo facendo eco al-
le tesi del governo Monti che chiede su
questo anche uno sforzo a imprese e sin-
dacati, possono aprirsi scenari preoccu-
panti. Soprattutto per i lavoratori: «Oc-
corre che la politica sappia reagire» altri-
menti si «potrebbero subire pressioni
sulle dinamiche salariali», cioé il rischio
& che la produttivita venga recuperata ta-
gliando le retribuzioni e si vada incontro
a «lunghi periodi di stagnazione dell’atti-
vita economica». «Tale scenario — am-
monisce il Cnel — come I'esperienza gre-
ca ha mostrato ha implicazioni di caratte-
re sociale allarmanti». Servono quindi
«riforme strutturali sulla crescita» anche
se bisogna sapere che queste, prima che
abbiano effetto sul prodotto interno lor-
do, richiedono «dei tempi, sovente mol-

to lunghi».

Sviluppo frenato

La frenata della produttivita dell’indu-
stria italiana ha tante cause. Gli anni Due-
mila hanno visto la globalizzazione del-
I’economia, 'aumento della competizio-
ne internazionale, I'introduzione dell’eu-
ro, che per I'ltalia ha significato, tra I'al-
tro, 'impossibilita di svalutare come av-
veniva prima con la lira. Tutto ci¢ ha pro-
vocato un «andamento ampiamente di-
vergente fra le economie dell’area euro
dei tassi di crescita del costo del lavoro
per unita di prodotto» (Clup), cioé quan-
to costa produrre un bene o servizio. Nel
primo decennio del Duemila questo co-
sto ¢ salito in media del 2,7% I'anno in
Italia. In Germania appena dello 0,2%, in
Olanda dello 0,5%, in Francia dello 0,6%.
«l.a perdita di competitivita dell'Italia ri-
spetto alle altre economie dell’area euro
e stata significativa, oltre il 2% all’anno.
Un tale divario, cumulato in dieci anni,
comporta una perdita complessiva di ol-
tre il 20%, difficilmente sostenibile nel

medio termine». Anche volendo ipotizza-
re una possibile leggera sovrastima della
dinamica del Clup, come sostenuto da al-
cuni esperti, il differenziale rimarrebbe
comungque alto, si sottolinea nel rappor-
to. Non si scappa: «Il nodo sta nel diva-
rio di crescita della produttivita del setto-
re manifatturiero rispetto alla Germa-
nia».
Salari bassi, ma crescono pil dei
tedeschi

Come recuperare competitivita? Diffi-
cile ridurre il gap frenando la dinamica
salariale in Italia, visto il basso livello me-

dio delle retribuzioni, anche se va osser-
vato che i salari reali (cioé al netto dell'in-
flazione) nel nostro Paese sono cresciuti
nel primo decennio del Duemila in me-
dia dello 0,9% I’anno contro lo 0,5% della
Germania, dove la concertazione tra le
parti sociali si & tradotta in una «stagna-
zione dei salari reali durante I'intero scor-
so decennio». E vero che nell’'ultimo bi-
ennio c’e stata una decelerazione dei sala-
ri in tutti i Paesi della «periferia euro-
pea», ma «risulta pure evidente la diffi-
colta a recuperare terreno rispetto alla
Germania, che ha presentato anche nella
fase pii1 recente una crescita salariale irri-
soria». Eppure, ammonisce il rapporto,
«senza una svolta dal versante della pro-
duttivita, potrebbero prevalere pressioni
deflazionistiche sui salari e sui redditi in-
terni, assecondate da politiche fiscali di
segno restrittivo», che in fondo & un po’
quello che sta avvenendo. Con quale esi-

to? «l rischio paventato negli scenari

piu pessimisti e che tali pressioni risulti-
no di intensita tale da mettere in dubbio
la stessa persistenza nella moneta uni-
ca».

Un circolo vizioso
Alla fine, spiegano gli esperti, ci trovia-
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mo in una sorta di circolo vizioso: servi-
rebbero investimenti per rilanciare la cre-
scita ma non ci sono risorse proprio per-
ché ¢’é recessione. «E palese che ancora
per diverso tempo i Paesi della periferia
tenderanno a perdere terreno, dato che
la crisi limita le opportunita per nuovi in-
vestimenti, un passaggio necessario per
qualsiasi recupero di efficienza. La cadu-
ta degli investimenti caratterizza non so-
lo il settore privato, ma anche il pubbli-
co, visto che le esigenze di bilancio si tra-
ducono in minori risorse da destinare al
rafforzamento della dotazione infrastrut-
turale. Si ricade quindi pienamente in
una situazione che giustifica un allarga-
mento del gap di produttivita fra i paesi
della periferia europea e le economie del-
I'area tedesca». Speriamo solo che le Cas-
sandre si sbaglino.

Imprese e occupazione

Tralasciando le previsioni, vediamo in-
vece come la recessione impatta sulle im-
prese e il lavoro. Secondo i dati di conta-
bilita nazionale, ricorda il rapporto, «la
crisi degli ultimi anni ha determinato un
crollo dei margini delle imprese indu-
striali, che non sono riuscite a trasferire
interamente sui prezzi dei prodotti gli in-
crementi dei costi unitari, derivanti so-
pratutto dai rincari dei prezzi delle mate-
rie prime». E le imprese non possono au-
mentare i prezzi, si aggiunge, anche per-
ché la domanda di consumo é bassa a
causa della «vistosa caduta del potere
d’acquisto delle famiglie». n questo qua-
dro «gli investimenti dell'industria italia-
na stanno cadendo, segnando la forma-
zione di un ritardo nella fase di upgra-
ding tecnologico del nostro apparto pro-
duttivo e questo non potra che ampliare
le distanze rispetto alle economie del-
I'area tedesca, dove le imprese stanno in-
vestendos.

1l mercato del lavoro, secondo i ricer-
catori coordinati da Dell’Aringa, «non ha
ancora risentito, se non in maniera mar-
ginale, della nuova recessione». Per ora
le industrie hanno infatti reagito alla cri-
si con la cassa integrazione, che ha porta-
to a una «caduta delle ore lavorate per oc-
cupato» mentre sta aumentando la quo-
ta di lavoratori a tempo parziale involon-
tari, «<ovvero coloro che lavorano part ti-
me perché non hanno trovato un lavoro
a tempo pieno». Ma «in molti casi gli im-
pianti sono ampiamente sottoutilizzati e
questo non puo a sua volta che influenza-
re negativamente I'andamento della pro-
duttivita». E in prospettiva «vi é il ri-
schio che le imprese si riorganizzino
adattandosi ai nuovi livelli produttivi
permanentemente piu bassi, attraverso

ristrutturazioni della produzione, o an-
che vere e proprie chiusure di stabilimen-
ti». Inevitabile pensare alla Fiat.

Giovani senza lavoro
Nonostante tutto cio, nel 2011, ¢’é sta-

to un modesto aumento dell’occupazio-
ne: 96 mila posti in pit1 rispetto al 2010,
risultato di 110 mila donne in piu e 14
mila uomini in meno. Ma gli occupati
crescono soprattutto tra gli anziani. Nel-
la fascia tra i 45 e i 64 anni si sono avuti
330 mila posti in piti mentre in quella tra
i 15 e i 34 anni si sono persi quasi 200
mila lavoratori. «Se poi si allarga lo
sguardo a un periodo pili ampio, con-
frontandosi con i livelli pre crisi del
2008, si osserva come si sia perso oltre
un milione di occupati fino ai 34 anni».
Dipende dal fatto che la societa invec-
chia e quindi le classi d’eta giovani sono
meno numerose e dalla riforma delle
pensioni che allunga la permanenza al la-
voro (in prospettiva fino a 70 anni). Con-
clusione: «Se la crescita non ripartira, a
farne le spese saranno soprattutto i gio-
vani, che si dovranno confrontare con
un mercato del lavoro con poche oppor-
tunita per i nuovi entranti».

Enrico Marro
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Il rapporto del Cnel sul mercato del lavoro: confronto con i principali Paesi industriali

| numeri dei ritardi italiani

di ENRICO MARRO

a primi a ultimi. In quarant’an-

ni. Spicca il dato sulla crescita
della produttivita dell’Italia nelle
350 pagine del Rapporto sul merca-
to del lavoro che domani sara pre-
sentato al Cnel, il Consiglio nazio-
nale dell’economia e del lavoro.
Dal +6,5% annuale medio tra il
1g970-79 siamo crollati nel primo
decennio del Duemila a un misero
+0,4% che ci mette in coda ai princi-
pali Paesi industrializzati.

Interessante anche il dato sui sa-
lari: il livello medio delle retribuzio-
ni & basso ma negli ultimi 10 anni
si & pur sempre incrementato dello
0,9% contro 1o 0,5% della «stagnan-
te» Germania. In modesto migliora-
mento I'occupazione: 96 mila posti
in pit nel 2011 sull’anno prima.
o R ALLE PAGINE 2E 3

Produttivita; 40 anni fa primi tra i grandi, ora ultimi
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